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Lietuvoje nebuvo jokiy kolektyviniy sutarciy, tai-
komy platformy darbuotojams sektoriniu, regi-
oniniu ar jmoniy lygiu.

Diskusijos apie teisinj statusg ir socialines
garantijas platformy darbuotojams Lietuvoje
itin suaktyvéjo 2020 metais. Diskusijas dau-
giausia inicijuoja Kurjeriy asociacija (KA), 2020
m. spalio meén. jkurta profesinés sgjungos G1PS
iniciatyva, kuri Siuo metu atstovauja pristatymo
kurjerius Lietuvoje.

Kurjeriy asociacijos teigimu, yra nemazai nesg-
ziningos veiklos atvejy, kenkianciy platformy
darbuotojams.

1. Platformos ne visada pasiraso darbo ar
paslaugy sutartj su platformy darbuotojais,
todél jos gali vienasaliskai keisti paslaugy
tarifus.

. Kai kurios platformos tycCia klaidingai apskai-
Ciuoja atstuma tiekiant maisto pristatymo
paslaugas klientams.

. Platformos Lietuvoje nereglamentuoja darbo
ir poilsio laiko. Kad uzdirbty daugiau, asmuo
kartais dirba 24 valandas, visg savaite, taip
virSydamas maksimaly 60 valandy skaiciy
per savaite, o tai kelia didele perdegimo
rizika.

. Kadangi platformos savo darbuotojy nedrau-
dzia nuo nelaimingy atsitikimy, platformy
darbuotojai negauna nedarbingumo iSmoky.

There have been no collective agreements
covering platform workers at sectoral, regional
or company levels in Lithuania.

Lietuvoje néra buve teismo procesy, susijusiy
su darbu skaitmeninéje platformoje.

Anot Kurjeriy asociacijos, trys maisto prista-
tymo kurjeriai ketino pateikti skundg teismui dél
neteiséto atleidimo is ,Wolt"“. TaCiau jie persigal-
v0jo, nes civiliné byla nebuty jiems davusi jokios
naudos, o tik nedidele baudg ,Wolt" platformai.
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