Evento online — 11 maggio 2023, 15.00-17.00 (CET)

Online Platforms, platform work
e lavoratori su piattaforma in
Francia, Grecia, Italia e Germania
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Cosa possiamo imparare gli uni dagli altri?

INVITO

Nell’'ultimo decennio la platform economy si e espansa in
Francia, Grecia, Italia e Germania. Nel caso di Francia e Gre-
Cia sono state adottate nuove legislazioni nel contesto del
platform work. In Francia, le platform society sono tenute a
comunicare alle autorita fiscali informazioni sui dati identifi-
cativi del gestore della piattaforma e degli utenti. In Grecia,
una nuova legge sul lavoro e entrata in vigore nel 2021, intro-
ducendo un quadro di protezione perilavoratori delle piatta-
forme e fornendo una definizione per le piattaforme digitali,
ma c’'e ancora bisogno di miglioramenti.

In Italia, nel 2019 e stato approvato il decreto legislativo che
migliora le condizioni di lavoro dei rider dando loro maggiori
garanzie e avvicinando il loro status a quello dei dipendenti.
Inoltre, diverse piattaforme del settore delle consegne hanno
firmato un accordo volontario, in base al quale, indipenden-
temente dallo status lavorativo, tutti i lavoratori sono protetti
contro la discriminazione, hanno pieni diritti sindacali e il sa-
lario minimo del settore specifico.

In Germania, nonostante le molteplici iniziative di base che
riguardano i diritti dei platform workers, i dibattiti pubblici si
sono concentrati maggiormente sulla protezione dei dati sul
posto di lavoro. Diversi partiti e sindacati hanno chiesto una
legge sulla protezione dei dati dei dipendenti, oltre ai requi-
siti previsti dal GDPR.

Tuttavia, molti lavoratori delle piattaforme lavorano ancora
in condizioni precarie. A livello europeo, una nuova direttiva
sul lavoro su piattaforma. Questo evento FES, organizzato da
FES Future of Work, FES Francia, FES Grecia e FES Italia, in-
tende affrontare la questione del platform work e discutere
le sfide attuali per i platform workers e i sindacati in Francia,
Grecia, Italia e Germania.

L’evento sara tradotto simultaneamente in tedesco, inglese,
francese, greco e italiano.

CONTATTO

Oliver Philipp

FES Future of Work
oliver.philipp@fes.de

AGENDA

Moderazione: Jean-Paul Judson, Fondatore di NOWMORE

15:00 SALUTI

Oliver Philipp, FES Il futuro del lavoro

15:05 PARTE I: QUALI SONO LE CARATTERISTICHE
PRINCIPALI DEL PLATFORM WORK?
QUAL E LO STATUS QUO?
DISCUSSIONE CON ESPERTI NAZIONALI

» Francia: Odile Chagny, Institut de Recherche
Economique et Social (IRES)

» Grecia: Manos Matsaganis, Politecnico di Milano

» Italia: lvana Pais, Universita Cattolica del Sacro Cuore

» Germania: Valentin Niebler, HU Berlino

16:00 PARTE Il: QUALI SONO LE PRINCIPALI SFIDE
E COME AFFRONTARLE? E QUAL E IL RUOLO
DEI SINDACATI NELLA TUTELA DEI DIRITTI
DEI PLATFORM WORKERS?
DISCUSSIONE CON POLITICI E SINDACATI

» Francia: Olivier Jacquin, Senatore del Partito
Socialista, Francia

» Grecia: Giorgos Christopoulos, Federazione degli
insegnanti delle scuole private della Grecia
(OIELE) e Centro per lo sviluppo delle
politiche educative dell’Associazione della
Confederazione Generale (KANEP-GSEE)

» Italia: Nicola Marongiu, Confederazione Generale

ltaliana del Lavoro (CGIL)
» Germania: Roman Kormann, Confederazione
tedesca dei sindacati (DGB)

17:00 FINE DELL'EVENTO

Nota: questa e una conferenza online. Il link per lo zoom vi sara inviato a
breve dell’evento dopo la registrazione.
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